Администрация Новопятницкого  сельсовета
 Уярского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

25 мая 2023г.                            с. Новопятницкое                                  № 22 -П
	О внесении изменений в постановление № 39-П от 30.12.2019г. «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Новопятницкого сельсовета  Уярского района и его структурных подразделений, не являющихся лицами замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими» (в ред. Пост. № 13-П от 15.04.2020г.,  Пост. № 35-П от 22.09.2020г., Пост. № 47-П от 18.12.2020г., Пост. № 34-П от 22.12.2021г., Пост. № 28-П от 22.04.2022г., Пост. № 35-П от 14.06.2022г., Пост. № 66-П от 20.12.2022г.)

	


Руководствуясь Законом Красноярского края от 20.04.2023 № 5-1744 "О внесении изменений в Закон края "О краевом бюджете на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов", на основании ст. 17, 20 Устава Новопятницкого сельсовета Уярского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление № 39-П от 30.12.2019г. «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Новопятницкого сельсовета  Уярского района и его структурных подразделений, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими» следующие изменения: 

Приложение № 1 к Положению об оплате труда работников администрации Новопятницкого сельсовета  Уярского района и его структурных подразделений, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими изложить в новой редакции приложений № 1 к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

3. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в общественно-политической газете Уярского района "Вперёд",  и распространяется на правоотношение возникшие с 1 июля 2023 года.

                Глава сельсовета                                                             Фомичев О.Л.
                                                                                Приложение N 1

К Постановлению Новопятницкогосельсовета

  Уярского района № 22 от  25.05.2023г.
   МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ 

ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ

1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников, занимающих общеотраслевые должности руководителей, специалистов и служащих:

1.1. ПКГ "Общеотраслевые должности служащих первого уровня":

	Квалификационные уровни
	Минимальный размер оклада  
 (должностного оклада), руб.

	1 квалификационный уровень
	4053,00


1.2. ПКГ "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня":

	Квалификационные уровни
	Минимальный размер оклада  
 (должностного оклада), руб.

	1 квалификационный уровень
	4943,00

	3 квалификационный уровень
	5961,00


1.3. ПКГ "Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня":

	Квалификационные уровни
	Минимальный размер оклада  
 (должностного оклада), руб.

	3 квалификационный уровень
	11219,00


2. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих:

2.1. ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня":

	Квалификационные уровни
	Минимальный размер ставки  
   заработной платы, руб.

	1 квалификационный уровень
	3481,00


2.2. ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня":

	Квалификационные уровни
	Минимальный размер ставки  
   заработной платы, руб.

	1 квалификационный уровень
	4053,00
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